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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА 
обучающихся на курсах по подготовке водителей категорий «В,С, с С на Е, с С на В» при Заинской МО РОГО ДОСААФ РТ 
1. Общие положения 

2. Основные обязанности и права обучающихся 

3. Основные обязанности и права работников Заинской МО РОГО ДОСААФ РТ 

4. Организация учебного процесса и учебный распорядок. 

5. Взыскания за нарушения Правил внутреннего распорядка 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Правила внутреннего распорядка Заинской     МО 
РОГО ДОСААФ РТ (далее - Организации) разработаны на основе Устава, Положения об организации учебного процесса, Федерального Закона Российской Федерации "Об образовании" (от 10.07.1992 N 3266-1 (ред. от 16.03.2006)), Трудового Кодекса Российской Федерации и других законодательных актов. 

1.2. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом Организации, определяющим основные нормы поведения лиц, обучающихся в Организации, в том числе учебный распорядок. 

1.3.  Под внутренним распорядком понимаются нормы и правила поведения в период обучения и в иные периоды пребывания в организации, а также - при нахождении обучающихся (обучающегося) вне территории Организации - при проведении лабораторных и практических занятий по вождению. 

1.4. Обучающимся в Организации является лицо, зачисленное приказом руководителя в установленном порядке для обучения по программе профессиональной подготовки водителей транспортных средств категории «В,С, с С на Е, с С на В». 

1.5. В Заинскую МО РОГО ДОСААФ РТ на курсы по подготовке водителей категории «В,С, с С на Е, с С на В» принимаются лица, достигшие 16-ти летнего возраста при предъявлении следующих документов: 

ксерокопия паспорта первой страницы и страницы с пропиской 

заявление (анкета)
медицинская справка (оригинал и ксерокопия) 

2 фотографии 3*4 

1.6.   При поступление на курсы по подготовке водителей категории «В,С, с С на Е, с С на В» между обучающимся и администрацией Организации заключаются договора об оказании платных образовательных услуг. 

1.7. Обучающийся производит оплату теоретической части занятий путем внесения на расчетный счет  Организации денежной суммы в размере не менее 5000 рублей до начала обучения. До внутренних экзаменов оплата за оказанные услуги должна быть произведена полностью. 
1.8.  В Организации издается приказ о зачислении курсантов на обучение, списки групп регистрируются в ОГИБДД УМВД РФ по Альметьевскому району. 

1.9.  В части поддержания установленных в Организации порядка и дисциплины, обеспечения сохранности помещений, оборудования и других материальных ценностей, соблюдения правил противопожарной безопасности, действие настоящих Правил распространяется также на посетителей Организации. 

1.10. Настоящие Правила не затрагивают внутренний трудовой распорядок для работников Организации, который регламентируется Правилами внутреннего трудового распорядка. 

1.11. Администрация Организации обязана ознакомить с настоящими Правилами всех лиц, обучающихся и зачисляемых на курсы под роспись. 

1.12. Настоящие Правила внутреннего распорядка утверждаются председателем правления Заинской МО РОГО ДОСААФ РТ. 

2. ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА ЛИЦ, ОБУЧАЮЩИХСЯ В ОРГАНИЗАЦИИ
2.1. Лица, обучающиеся в Организации, обязаны: 
2.1.1. соблюдать Правила внутреннего распорядка, распоряжения администрации Организации и выполнять обязательные требования соответствующей образовательной программы; 

2.1.2. посещать обязательные учебные занятия и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебным планом; 

2.1.3. своевременно, согласно Договору, вносить оплату за обучение; 

2.1.3. своевременно предоставлять необходимую документацию; 

2.1.4. в ходе учебного процесса и самостоятельной подготовки систематически и глубоко овладевать теоретическими знаниями и практическими навыками по предметам; 

2.1.5. проходить промежуточную и итоговую аттестацию знаний в установленный срок в соответствии с учебными планами и программами; 

2.1.6. при невозможности посещать обязательные учебные занятия представлять документы установленного образца (графики работы, справки-вызовы и т. п.) документы, объясняющие и подтверждающие причины отсутствия. При отсутствии таких документов представлять по требованию Администрации письменные объяснения о причинах неявки на учебные занятия; 

2.1.7. выполнять требования и распоряжения Администрации по технике безопасности, правила противопожарной безопасности; 
2.1.8. бережно и аккуратно относиться к имуществу Организации, эффективно, безопасно использовать оборудование, технику и приспособления, принимать меры к обеспечению сохранности указанного имущества. В случае причинения Организации материального ущерба обучающийся привлекается к материальной ответственности в порядке, предусмотренном действующим законодательством; 

2.1.9. соблюдать культуру общения в среде учащихся, преподавателей и работников  Организации; 

2.1.10. быть вежливыми, выдержанными, дисциплинированными, соблюдать чистоту и порядок на территории и в помещениях Организации. 

2.2. Лица, обучающиеся в Организации имеют право: 
2.2.1. для прохождения обучения пользоваться учебными классами, автотранспортными средствами, учебной литературой и всем учебным оборудованием, которыми располагает Организация; 

2.2.2. на охрану жизни и здоровья; 

2.2.3. на уважение их человеческого достоинства, свободы совести, свободного выражения собственных взглядов и убеждений; 

2.2.4. на получение документа установленного образца по окончании обучения при успешной сдачи внутренних зачетов и экзаменов; 

2.2.5. обжаловать незаконные действия работников Организации. 

2.3. Лицам, обучающимся в Организации запрещается: 
2.3.1. нарушать установленные нормы и правила поведения; 

2.3.2. находиться в нетрезвом состоянии или в состоянии наркотического или токсикологического опьянения на теоретических занятиях и занятиях по практическому обучения вождению; 

2.3.3. приносить с собой и употреблять алкогольные напитки (в том числе пиво) и наркотические вещества; 

2.3.2. курить в учебных классах, учебных автомобилях и на территории Организации; 

2.3.2. приносить на занятия и на территорию Организации взрыво- и огнеопасные вещества; 

2.3.4. громко разговаривать во время занятий, отвлекаться самому и отвлекать других обучающихся; 

2.3.5. выносить без разрешения Администрации из помещений имущество Организации; 

2.3.6. использовать имущество Организации в личных целях. 
3 . ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА И УЧЕБНЫЙ РАСПОРЯДОК 
3.1. Организация реализует программы профессиональной подготовки, переподготовки водителей транспортных средств категории «В,С, с С на Е, с С на В». 

3.2.  Содержание образования и организация образовательного процесса в Заинской МО РОГО ДОСААФ РТ регламентируется учебными (тематическими) планами,  программами, разработанными Организацией самостоятельно с учетом содержания примерных учебных планов, календарным учебным графиком, программ, разработанных на основе государственных образовательных стандартов и рекомендуемых федеральным органом управления образованием, графиками очередности обучения вождению, утверждаемыми руководителем Организации, а также Положением о правилах приема и организации образовательного процесса в Заинской МО РОГО ДОСААФ РТ 

3.3. Взаимоотношения Организации и обучающихся регулируются договором, определяющим уровень образования, сроки обучения, размер оплаты за обучение и иные важные условия. 

3.4. Организация несет, в установленном законодательством Российской Федерации порядке, ответственность за: 

невыполнение функций отнесенных к его компетентности; 

реализацию не в полном объеме учебных программ, в соответствии с учебным планом и планом-графиком подготовки водителей транспортных средств; 

низкое качество подготовки обучающихся; 

жизнь и здоровье обучающихся и работников образовательного учреждения во время образовательного процесса; 

нарушение прав и свобод, обучающихся и работников образовательного учреждения; 

иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

4. ВЗЫСКАНИЯ ЗА НАРУШЕНИЯ ПРАВИЛ ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА 
4.1. За грубое нарушение норм и правил поведения в Организации, за неисполнение обязанностей обучающихся, предусмотренных настоящими Правилами, обучающейся исключается из состава учебной группы без возврата внесенной за обучение суммы. 

К грубым нарушениям норм и правил поведения в Организации относятся: 

пропуск без уважительных причин более 1/4 части занятий учебной программы; 

грубые оскорбления (словами, жестами, действиями) работников Организации или обучающихся, в особенности - совершённые на почве межнациональных и межрелигиозных отношений; 

привлечение к участию в конфликтах, в том числе возникших на почве межнациональных и межрелигиозных отношений, других лиц; 

появление на занятиях в состоянии алкогольного, наркотического или токсикологического опьянения; 

употребление на занятиях спиртных напитков (в том числе - пива и других слабоалкогольных напитков), наркотических и токсических средств; 

внесение на территорию Организации наркотических средств, спиртных напитков 

(в том числе - пива и других слабоалкогольных напитков), материалов порнографического характера, взрывоопасных и огнеопасных веществ и материалов, любых пиротехнических средств, предметов, запрещённых к свободному обращению на территории Российской Федерации; 

организация, подстрекательство к противоправным действиям (акциям), в результате чего был нарушен нормальный учебный процесс, сорваны (полностью или частично) учебные занятия или обязательные мероприятия, нормальная деятельность Организации. Участие в таких действиях и акциях; 

умышленное повреждение или уничтожение мебели, оборудования, другого имущества Организации; 

систематическое существенное нарушение норм и правил поведения в Организации 

